Die Vermietungsgenossenschaft Bauverein fiir Hochst und Umgebung in Frankfurt
(Main) steht seit ihrer Griindung vor mehr als 100 Jahren fiir eine erfolgreiche Vermie-
tung, Instandhaltung und Modernisierung des eigenen Wohnungsbestandes im Frank-
furter Westen. Zweck der Genossenschaft ist die Férderung ihrer Mitglieder vorrangig
durch eine gute, sichere und sozial verantwortbare Wohnungsversorgung. Dement-
. X sprechend dient ihr Handeln dem Wohl ihrer knapp 1.800 Mitglieder. Zum Bestand ge-
BauverE‘IH HOChSt horen aktuell ca. 1.500 Wohnungen, 21 Gewerbeeinheiten und ca. 850 Garagen und
Stellplatze. Zum Erfolg der Genossenschaft sorgen 13 Mitarbeitende im kaufmanni-

schen Bereich und 8 Mitarbeitende im Regiebetrieb.

WIR SUCHEN ZUM NACHST MOGLICHE.N ZEIT-
PUNKT EINE AUFGESCHLOSSENE PERSONLICH-

KEIT lhr Profil:
= technische Ausbildung oder Studium im Bereich Ar-
Archite kt/ Baui ngen ieur/ chitektur, Bauingenieurwesen, Gebdaudemanage-
ment oder vergleichbare Kenntnisse
Bautechniker (m/w/d) = idealerweise Berufserfahrung in der Wohnungs- oder

Immobilienwirtschaft
= Bewusstsein flir aktuelle Themen, wie z. B. Energie-
lhr Aufgabengebiet: einsparung, Nachhaltigkeit
= sicherer Umgang mit MS-Office Programmen und

Verwaltungsprogrammen, idealerweise ausgebilde-

ter Sicherheitsbeauftragter
= ausgepragte Teamfahigkeit, sehr gute Kommunika-

tions- und Organisationsfahigkeit

= Planung und Umsetzung der laufenden Instandhal-
tung, von Modernisierungs- und NeubaumafBnah-
men (insbes. HOAI-Leistungsphasen 1 - 9)

] Uberwachung der baulichen Qualitat, Verkehrssi-
cherheit sowie der technischen Dokumentation

= Vertragsmanagement und Koordination der Zusam-
menarbeit mit externen Dienstleistern

= Bearbeitung von Mieteranfragen, die den techni-
schen Bereich betreffen

= Budgetcontrolling

Unser Angebot:

= abwechslungsreiche Tatigkeit mit Gestaltungsspiel-
raum in einem kleinen, sympathischen Team

= unbefristete Festanstellung in einer konjunkturunab-
hangigen Branche

» perspektivisch Ubernahme der Bereichsleitung Tech-
nik moglich

= Verglitung geman Tarifvertrag fiir die Beschaftig-
ten der Wohnungswirtschaft (37-Stunden-Woche, 30
Tage Urlaub, Urlaubs- und Weihnachtsgeld), betrieb-
liche Altersvorsorge und vermdgenswirksame Leis-
tungen

= flexible Arbeitszeiten und Mdglichkeit fiir mobiles
Arbeiten

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen!

Hier be en

DOMUS Consult — Beratung mit Persénlichkeit und Kompetenz

Fir weitere Informationen steht Ihnen Frau Ute Farnsteiner gern zur Verfu-
gung per Telefon 0331 74330-29 oder per Mail: farnsteiner@domusconsult.de

Bitte bewerben Sie sich Gber unser Onlineportal.

DOMUS Consult Wirtschaftsberatungsgesellschaft mbH CONSULT
Berlin « Potsdam « Dresden - Erfurt - www.domusconsult.de
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